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LEHRLINGE VON QUEHENBERGER INNSBRUCK
WURDEN AUSGEZEICHNET

e Vier von funf Mitarbeitern unter den besten Speditionslehrlingen
e 20 neue Lehrstellen: bei Quehenberger im Jahr 2005

Die Quehenberger Logistikgruppe bildet derzeit in ganz Osterreich 52 Jugendliche in
verschiedenen Lehrberufen aus. Funf angehende Speditionskaufleute absolvieren in
der Innsbrucker Niederlassung ihre Lehre. Vier von ihnen — Maria Hofer, Marius Pechtl,
Madeleine Rigger und Iris Zehetner — wurden am 16. November von der
Wirtschaftskammer Tirol als beste Speditionslehrlinge des vergangenen Schuljahres
pramiert. Diese stolze Leistung macht Quehenberger zu einem der Top Lehrbetriebe in
dieser Branche. In Salzburg wurde Quehenberger bereits unlangst als bester
Lehrbetrieb in der Sparte Transport und Verkehr fir den ,Bildungsoscar” der

Wirtschaftskammer nominiert.

Leistung wird honoriert

.Die Quehenberger Logistikgruppe bietet innovativen Menschen ein Umfeld, in dem
besondere Leistungen besonders geférdert und honoriert werden®. Dieser Teil des
Unternehmensleitbildes wird aktiv gelebt. Es zahlt sich fiir gute Lehrlinge auch in barer
Minze aus: ausgezeichnete schulische Leistungen, Prifungserfolge und gute
Leistungen im Betrieb schlagen sich fur die Auszubildenden in attraktiven Pramien
nieder. Und frr das Logistikunternehmen in den oben erwahnten Auszeichnungen.

Da der Bedarf an qualifizierten Logistikern weiter zunimmt, wird Quehenberger auch im
Jahr 2005 neue Lehrstellen fir bis zu 20 Schulabganger anbieten.

Das Unternehmen ist sich seiner gesellschaftlichen Verantwortung bewusst: ,Wir
leisten damit auch einen Beitrag zur Integration junger Menschen in den
Arbeitsprozess”, sagt Personalvorstand Peter Fabritz. Gleichzeitig kennt er die

ausgezeichneten Aufstiegschancen mit einem Lehrabschluss bei einem



Logistikunternehmen: Quehenberger-Vorstandsvorsitzender Klaus Hrazdira ist
gelernter Speditionskaufmann. Fir zahlreiche andere Mitarbeiter in
Fuhrungspositionen war eine Speditionslehre ebenfalls der Karrierestart.

85 % der Lehrlinge bleiben bei Quehenberger

Von den Jugendlichen bleiben heuer 85% nach ihrer Lehrabschlusspriifung weiter bei
Quehenberger. Ihre fundierte Logistikausbildung in den verschiedenen Abteilungen des
Unternehmens deckt unter anderem die Bereiche Informationslogistik, Bestands-,
Projekt- und Logistikmanagement, Verkaufs- und Beratungstechnik, Speditions- und

Transportwesen, Verkehrsgeographie, Arbeitssicherheit und Entsorgungslogistik ab.

Die Quehenberger Logistikgruppe zéahlt in 35 dsterreichischen Niederlassungen und 48
Standorten in Osteuropa derzeit rund 1.600 Mitarbeiter. Interessierte Schulabganger
haben daher in den meisten Bundeslandern die Moéglichkeit einer Schnupperlehre bei
Quehenberger und seinen Tochterunternehmen. Die Aufnahmetests fir die Lehrlinge

des Jahres 2005 finden im nachsten Méarz und April statt.
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Daten & Fakten zur Quehenberger Logistikgruppe

Die Quehenberger Logistikgruppe bietet eine differenzierte Palette von Dienstleistun-
gen fUr weltweite Logistik. Sie ist spezialisiert auf die Entwicklung von Logistikkonzep-
ten, die komplette Ubernahme der Logistik fiir Fremdunternehmen sowie auf branchen-
spezifische Transportldsungen. Sie realisiert jede Variante von Lagerbewirtschaftung

und organisiert weltweite Gltertransporte.

Unternehmen

Quehenberger Logistik AG & Co KG

Welz Internationale Spedition GmbH

Logotec Logistikservice GesmbH & Co KG

Logochem Logistikservice GesmbH & Co KG
Quehenberger-Hellmann Worldwide Logistics GmbH (50%)

EDV + Datenservice Gesellschaft mbH

Niederlassungen insgesamt 85
Osterreich, flachendeckendes Netz 35
Deutschland 3
Osteuropa (Ungarn, Slowakei, Tschechien, Polen) 17

Sudosteuropa (Slowenien, Kroatien, Serbien/ M., Ruménien, Bulgarien, Moldawien) 17

GUS-Staaten (Russland, WeilRrussland, Ukraine) 13
Hauptsitz Bergheim bei Salzburg

Mitarbeiter ca. 1.600

Lagerflachen 172.000 m?

Umsatz 2003 € 369 Mio.

Muttergesellschaft - Thiel Logistik AG mit Sitz in Luxemburg



